附件1

广西人防设计研究院有限公司招聘需求信息表
	部 门
	岗 位
	需求人数
	岗位要求

	建筑室
	资深

设计师
	1
	1.全日制大学本科及以上学历。

2.建筑学及相关专业，中级及以上职称，持有国家一级注册建筑师证书或人防一级防护建筑师证书优先。

3.有人防工程设计经验人员优先。

4.5年以上建筑设计院相关工作经历，熟悉国家和地方的相关行业规范。

5.具有良好的建筑方案创作能力，具有主持完成大型建筑设计项目能力。

	
	设计师
	1
	1.全日制大学本科及以上学历。

2.建筑学及相关专业。

3.有人防工程建设管理、设计经验人员优先。

	结构室
	资深

设计师
	1
	1.全日制大学本科及以上学历。

2.土木工程及相关专业，中级及以上职称，8年以上结构设计工作经验。
3.有人防工程设计经验或国家一级注册结构工程师人员优先。

4.熟悉现行业设计规范、熟悉主要民用建筑结构类型的设计。5.担任过项目的专业负责人，实施项目设计工作的推进、质量

管控和后期服务。

6.具有良好的力学知识和结构概念设计思想，有良好的服务意识和优化创新精神。

	
	设计师
	1
	1.全日制大学本科及以上学历。

2.土木工程及相关专业。

3.熟悉现行行业规范，熟悉结构设计相关软件，有良好的服务意识。

	设备室
	资深

设计师
	暖通1
	1.全日制大学本科及以上学历。

2.暖通、给排水专业，中级及以上职称，持有国家一级注册设备师或人防一、二级防护注册师证书。
3.有人防工程设计经验人员优先。

	
	
	给排水1
	

	经营部
	部长/副部长
	1
	1.全日制大学本科及以上学历,中共党员优先。

2.土木工程、行政管理或其他相关专业。

3.有部门管理经验，具备良好的市场开拓精神，能够胜任各种情况下的复杂工作，沟通协调能力强。

4.有5年及以上工程建设、设计单位技术、市场经营工作经验。5.应聘部长的，要求集团公司直属企业中层副职以上级别或其

他企业同等级别。

	
	业务

经理
	1
	1.全日制大学本科及以上学历,中共党员优先。

2.土木工程、行政管理或其他相关专业。

3.能够胜任各种情况下的复杂工作，能适应较为频繁的出差，沟通协调能力强，具备一定的合同谈判技巧。

4.有5年及以上工程建设、设计单位技术、市场经营工作经验。

	
	招投标经理
	1
	1.全日制大学本科及以上学历,中共党员优先。

2.土木工程、行政管理或其他相关专业。

3.熟悉合同法、招投标法等法律法规，具备良好的文字运用能力，能独立编制招投标文件。

4.沟通协调能力强，具备一定的合同谈判技巧。

5.有5年及以上工程设计单位招投标、合同管理及档案管理工作经验。

	综合办公室
	党务、宣传员
	1
	1.全日制大学本科及以上学历,中共党员，3年以上工作经验。

2.中文、行政管理或其他相关专业。

3.35岁以下，具备一定的文艺才能及组织能力。

4.熟悉公文写作基本常识、公文处理基本知识、党群事务、团建、企业文化宣传，有较高的写作水平。


附件2

广西人防设计研究院有限公司

员工招聘登记表 

应聘岗位：                                       填表日期：      年    月    日       

	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	身高（cm）
	
	

	民族
	
	婚否
	
	出生地
	
	籍贯
	
	

	政治面貌
	
	参加工作

时间
	
	

	加入组织时间
	
	健康状况
	
	

	何时获何专业技术职称(技术等级)
	
	何时取得何

职业资格
	

	特长
	

	学历

教育
	第一学历/学位
	
	毕业院校及专业、时间
	 

	
	最高学历

/学位
	
	毕业院校及专业、时间
	 

	现工作单位及岗位
	

	家庭住址
	
	联系电话
	

	身份证号码
	
	电子邮箱
	

	个

人

简

历
	起止时间
	在何单位（学校）工作或学习
	任何职或岗位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	家

庭

主

要

成

员
	称谓
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	在何单位（学校）

工作或学习
	任何职或岗位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	受过何种奖励处分
	

	填表人承诺
	本人保证报名时所提交的证件真实、准确。对此表中所填写的个人材料真实有效，如有虚假信息和作假行为，本人承担一切后果。（此段由本人手写）

                                               承诺人（签名）：  


注：1.“个人简历”从大学填起，时间连贯不能中断；2.可增加行；3.相关附件附后。
